ORNEK DINLEME SINAVI

(Not: Dinleme metni olacak)
1. Asagidakilerden hangisi insan kaynaklari uzmanlarinin belirledigi “birinci
tip calisan” portresinin 6zelliklerinden biri degildir?
A) Kendilerine fazla gliveniyorlar.
B) Elestiriye acik olmuyorlar.
C) Basarili olmak i¢in her yolu deniyorlar.

D) Kendilerini gelistirmeye gerek duymuyorlar.

2. Asagidakilerden hangisi ikinci tip calisanlarin surekli olarak diger
calisanlarin yardimina ihtiya¢ duymalarinin temel sebebidir?

A) Kendilerinden ve islerinden emin olamamalari

B) is konusundaki bilgilerinin yetersizligi

C) Deneyimsiz olmalari

D) islerinin yogunlugu

3. Uzmanlara gore daha c¢ok hata yapan calisan tipi asagidakilerden
hangisidir?

A) Birinci tip

B) ikinci tip

C) Uguinci tip

D) Dérduncda tip

4. Ugiincii tip ¢alisan portresiyle ilgili verilen bilgilerden hangisi yanhstir?
A) En ideal galisan tipidir.

B) Calisma metotlarini gelistirebilmislerdir.

C) Is yasamindaki iliskilerini dengede tutabilmislerdir.

D) Elestiriden kagarak kendi bildiklerini uygulamaya calisirlar.

5. Metne gore is yerlerindeki ¢aliganlarin 6zendigi ¢alisan tipi hangisidir?
A) Birinci tip

B) ikinci tip

C) Uguinci tip



D) Doérduncu tip

6. Asagidakilerden hangisi is yerinde basarili olmak igin dikkat edilmesi
gereken noktalardan biri degildir?

A) Kendini gelistirmek

B) Surekli olarak yoneticilerin pesinden kosmak

C) Insanlarla iyi iligkiler kurmak

D) Meslekler ile ilgili seminer ve kurslara katiimak

7. Metne gore asagidakilerden hangisi is yerindeki arkadasliklari zedeleyen
bir durumdur?

A) Is yerindeki arkadaglarin birbiriyle yarismak zorunda kalmalari

B) Yoneticilerin davraniglari

C) Islerin yogunlugu

D) Ucretlerin yetersizligi

8. Dinlediginiz metne gore yoneticilerin dikkatini c¢ekebilmek igin nasil
calismak gereklidir?

A) Yoneticilere iltifat ederek ¢alismak gerekir.

B) Erkenden ise gelmek ve hata yapmadan galismak gerekir.

C) Planli ve programli galismak gerekir.

D) Sakin bir sekilde galismak gerekir.



